Certificazione di compatibilita finanziaria dell"ipotesi di contratto integrativo

VERBALE N. 2018/002

Presso l'istituto ITAS "CHIMIRRI" CATANZARO di CATANZARQ, I'anno 2018 il giorno 01, del mese di marzo,
alle ore 09:00, si sono riuniti 1 Revisori dei Conti dell'ambito ATS n. & provincia di CATANZARO. . .

La riunione si svolge presso Catanzaro.

I Revisori sono:

Nome Cognome Rappresentanza Assenza/Presenza
" Ministero dell'Economia e
GIOVANNI MINNITI delie Finanze (MEF) Presente
. Ministero dell'Tstruzione, .
ANTONIO PALOMBO dell'Universita e della Presente
‘Ricerca (MIUR)

Ai lavori odiemni partecipa, altresi, il Direttore dei servizi generali ed amministrativi, Sig.ra Maria Russo.

I Revisori esaminano l'ipotesi di Contratto Integrativo dell'Istituzione scolastica dell'anno scolastico 2017/2018 al
fine di certificare la compatibilita finanziaria, ai sensi dell'art, 48, comma 6, del d. leg.vo 30 marzo 2001, n. 165

L'ipotesi di contratto & stata stipulata in data 18/12/2017 dal Dirigente Scolastico Antonio Carioti ¢ dalla Delegazione
di parte sindacale costituita dalle RSU elette e operanti nella istituzione scolastica e dai rappresentanti territoriali delle
organizzazioni sindacali di categoria firmatarie del CCNL.

11 documento & corredato della "Relazione tecnico - finanziaria” predisposta dal Direttore dei Servizi Generali ed
Amministrativi. Il documento & corredato della tabella dimostrativa della costituzione del fondo.

L'ipotesi di contratto integrativo & stata trasmessa dal Dirigente Scolastico ai Revisori dei conti con comunicazione del
22/12/2017, ricevuta il 22/12/2017.

La riunione del 18 dicembre 2017 ¢& stata regolarmente convocata tramite la nota 12 dicembre 2017, prot. n. 11713 -
A/26, trasmessa, alle Organizzazioni Sindacali territoriali, via posta elettronica ordinaria, alla Rappresentanza

_ Sindacale Unitaria brevi manu. ‘

La séssione contrattuale 2017/2018 ha avuto inizio con la riunione dél 26 settembre 2017, convocata dal Dirigente
Scolastico con la nota 21 settembre 2017, prot. n. 8210 - A/26, seguita dalle comunicazioni 26 settembre 2017, prot. n.
8315 - A/26, e 28 settembre 2017, prot. n. 8463 - A/26, trasmesse ai Soggetti di cui sopra con gli stessi mezzi.
L'ipotesi di CCDI in esame & stata trasmessa ai Revisori dei conti con la nota via posta elettronica 22 dicembre 2017,
prot. n. 12099 - C/14.

Si evidenzia, altresi, che il 9 febbraio u. s. il CCDI 2017/2018 & stato sottoscritto in via definitiva, ai sensi dell'articolo .
6, comma 6, del CCNL 29 novembre 2007, giusta convocazione 30 gennaio 2018, prot. n. 719 - A/26.

Risorse
Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per l'anno scolastico 2017/2018, sono determinate
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come segue:




Risorse anno scolastico 2017/2018
(comprensive degli oneri riflessi a carico
dell'amministrazione e dell'IRAP)

‘Fondo d'istituto (art. 85 CCNL 29/11/2007 come €99.221,36
sostituito dall'art. 1 della sequenza contrattuale
deli'8/4/2008) -
Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) 7 € 7.345,88
Incarichi specifici al personale ATA (art. 47 CCNL _ € 4.367,79

29/11/2007, comma 1, lettera b) come sostituito dall'art. 1
della sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008)

Attivitd complementari di educazione fisica (art. 87 €4.945,16
CCNL 29/11/2007)
Progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo : € 0,00
immigratorio e contro l'emarginazione scolastica (art. 9
CCNL 29/11/2007)
Ulteriori finanziamenti per corsi di recupero (quota € 5.246,52
destinata al personale docente dell'istituzione scolastica)
Assegnazioni relative a progetti nazionali e comunitari € 21.000,00
(Art. 6, comma 2, lettera 1) CCNL 29/11/2007)
TOTALE €142.126,71
Somme non utilizzate provenienti da esercizi precedenti _ € 7.352,29

(art. 83, comma 4, CCNL 24/7/2003 confermato dali'art.
2, comma 8 della sequenza contrattuale personale ATA
25/7/2008)

TOTALE COMPLESSIVO ' ' €149.479,00

1 parametri per la costituzione del Fondo di istituto (art. 85 CCNL 29/11/2007), sono stati comunicati dal Ministero
dell'istruzione, dell'universita e della ricerca con nota n.19107 del 28/09/2017.

Si evidenzia, intanto, che le "Assegnazioni relative a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, comma 2, lettera I) CCNL
29/11/2007)" sone relative al progetto P101 - "10.1.10-FSEPON-CL-2017-309".

Oltre alle risorse sopra esposte, l'ipotesi di contrattazione collettiva decentrata integrativa in esame riguarda le
seguenti risorse:

- "Ore eccedenti 'orario d'obbligo per sostituzione colleghi assenti" per euro 6.190,00 (lordo dipendente: € 4.664,66).
- Aggregato A02 - Funzionamento didattico generale (Fondi vincolati relativi ai percorsi di orientamento presenti
nell'avanzo di amministrazione presunto), per euro 1.939,20 (lordo dipendente € 1.461,34).

- Aggregato A03 - Spese di personale (Attivita di formazione personale docente ed ATA), per euro 1.265,17.

- Aggregato A03 - Spese di personale (Attivitd di formazione personale docente ed ATA), per euro 1.640,76.

- Aggregato AD3 - Spese di personale (Legge n. 440/97), per euro 2.931,06. Somme comprensive degli impegni, per
euro 832,00, effettuati il 31 agosto 2017 a favore di Soggetti esterni alla Scuola.

- Progetto P96 - "ALTERNANZA SCUOLA LAVORO L. 107" (2015), per euro 41.874,00.

- Progetto P99 - "ALTERNANZA SCUOLA LAVORO USR DELLE ECCELLENZE", per euro 1.900,00.

Le "Somme non utilizzate provenienti da esercizi precedenti” sono cosi composte:

- F.LS., euro 7.026,88 (lordo dipendente: € 5.295,31).

- Incarichi specifici, euro 280,16 (lordo dipendente: € 211,12).

- "Attivitd complementari di educazione fisica”", euro 45,25 (lordo dipendente: € 34,10).

Ap O,
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Inoltre, sono da considerare le economie relative alle "Ore eccedenti l'orario d'obbligo per sostituzione colleghi
assenti", pari ad euro 22.177,78 (lordo dipendente € 16.712),

In proposito, i Revisori osservano quanto segue:

1. Sull'aggregato AQ2 - Funzionamento didattico generale (Fondi L. R. n. 62/2000 - Diritto allo studio) risultano
impegnate e pagate-spese di personale per euro 132,00 {ordinativi di pagamento 19 febbraio 2018, n. 150, 151, 152 ¢
153).

2. Sull'aggregato A03 - Spese di personale (Legge n. 440/97) I'importo di euro 2.931,06, comprende anche gh
impegni, per euro 832,00, effettuati il 31 agosto 2017 a favore di Soggetti esterni alla Scuola: l'importo attualmente
programmato € pari ad euro 2.099,06.

3. In merito al Progetto P96 - "ALTERNANZA SCUOLA LAVORO L. 107" (2015), le somme programmate

nell'esercizio corrente come spese di personale, risultanti dalla scheda I, sono pari ad euro 35.000,00 e non ad euro
41.874,00, come esposto nei documenti relativi alla contrattazione integrativa.

Finalizzazioni

Le attivita di cui ¢ stata prevista la specifica remunerazione, nei limiti delle risorse finanziarie come sopra riportate,
attengono alle diverse esigenze didattiche e organizzative e alle aree di personale interno alla scuola, in correlazione
anche con il P.O.F..

Di seguito si indicano le attivita e i relativi compensi stabiliti per il personale interessato: Personale docente:

Risorse anno scolastico 2017/2018
(comprensive degli oneri riflessi a carico
dell'amministrazione e dell'TRAP)

Particolare impegno professionale 'in aula’ connesso alle €0,00
innovazioni e alla ricerca didattica & flessibilita '
organizzativa ¢ didattica (art. 88, comma 2, lettera a)

CCNL 29/1 1/2007)
Attivitd aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2, € 4.505,17
lettera b) CCNL 29/11/2007)
Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi di recupero (art. €19971,35
83, comma 2, lettéra ¢) CCNL 29/11/2007) '
Attivitd aggiuntive funzionali all'insegnamento (art. 88, €21.318,26
comma 2, lettera d) CCNL 29/11/2007) _
Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente €3.715,60
scolastico (art. 88, comma 2, lettera ) CCNL 29/11/2007)
Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del € 0,00
personale educativo (art. 88, comma 2, lettera g} CCNL
29/11/2007)
Indennita di bilinguismo ¢ trilinguismo (art. 88, comma 2, €0,00
“lettera h) CCNL 25/11/2007) .
Compensi per il personale docente ed educativo per ogni €27.123,88

altra attivita deliberata nell'ambito del POF (art. 88,
comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007)

Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni ' €0,00
(Art. 88, comma 2, lettera ) CCNL 29/11/2007)
Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) € 7.345,87
Compensi per attivitd complementari di educazione fisica €4,990,41
(art. 87 CCNL 29/11/2007) .
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Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte
processo immigratorio e contro I'emarginazione scolastica
(art. 9 CCNL 29/11/2007)

€0,00

Compensi relativi a progetti nazionali ¢ comunitari (Art.
6, comma 2, lettera 1) CCNL 29/11/2007)

€0,00

TOTALE COMPLESSIVO

€ 88.970,54

Personale ATA:

Risorse anno scolastico 2017/2018
{comprensive degli oneri riflessi a carico
) deil'amministrazione e dell'IRAP)
Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma €21.614,18
2, lettera ¢) CCNL 29/11/2007)
Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita €0,00
deliberata nell'ambito del POF (art. 88, comma 2, lettera
k) CCNL 29/11/2007)
Compenso per il sostituto del DSGA ¢ quota variabile €7.995,32
dell'indennita di direzione DSGA (art. 88, comma 2,
lettere 1) ¢ j) CCNL 29/11/2007)
Compensi DSGA (art. 89 CCNL 29/11/2007 come €0,00
sostituito dall'art. 3 della sequenza contrattuale personale
ATA 25/7/2008)
Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del € 0,00
personale educativo (art. 88, comma 2, lettera g) CCNL
_ 29/11/2007)
Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, | €0,00
lettera h) CCNL 29/11/2007). . :
Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1 € 4.647,95
lettera b) come sostituito dall'art. 1 della sequenza
contrattuale personale ATA 25/7/2008)
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte € 0,00
processo immigratorio ¢ contro I'emarginazione scolastica
{art. 9 CCNL 29/11/2007) _
Compensi relativi a progetti nazionali ¢ comunitari (Art. € 0,00
6, comma 2, lettera 1) CCNL 29/11/2007)
TOTALE COMPLESSIVO € 34.257,45

" A fronte di una disponibility complessivamente quantificata in € 149.479,00, ¢ stata prevista un'utilizzazione totale di

risorse pari ad € 123.227,99, (in percentuale: 82,44%).

-

Nelle "Finalizzazioni" sopra esposte non sono comprese le seguenti utilizzazioni in quanto "Destinazioni non
disponibili alla contrattazione integrativa o comungue non regolate specificamente dal Contratto Integrativo

sottoposto a certificazione" (Vedasi la relazione tecnico-finanziaria): o
- "Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, comma 2, lettera I) CCNL 29/11/2007)", pari ad euro
21.000,00.

- "Altri progetti e spese di personale”, pari ad euro 51.550,19.

- "Ore eccedenti l'orario d'obbligo per sostituzione colleghi assenti”, pari ad euro 28.367,78.

Infine, si rileva che:
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- I"COMPENSI ACCESSORI NON A CARCO FIS ATA" di euro 132,00, impegnati e pagati sull'aggregato A02 -
Funzionamento didattico generale (Fondi L. R. n. 62/2000, non sono stati previsti dal CCDI in esame in quanto
eccedenti 'ammontare di euro 1.939,20 sopra indicato. '

- Per quanto concerne le "Finalizzazioni" relative ai progetti nazionali e comunitari ed agli altri progetti, dalla
documentazione esaminata, non si & potuta evincere l'esistenza dei criteri di individuazione del Personale interessato
ne di quelli di attribuzione dei relativi compensi.

Conclusioni

Pertanto, considerato che:

- TPindividuazione delle risorse disponibili non ¢ stata effettuata correttamente;
- il contratto integrativo & stato predisposto in conformita alle vigenti disposizioni;
- Ponere scaturente dalla contrattazione non risulta integralmente coperto dalle disponibilita

I Revisori non esprimono pareré favorevole in ordine alla compatibilita finanziaria della contrattazione integrativa
dell'Istituto Tecnico Attivitd Sociali "B. Chimirri” di Catanzaro per I'2nno scolastico 2017/2018, con specifico
riguardo alla carenza di risorse relativamente al progetto P96 - "TALTERNANZA SCUOLA LAVOROL. 107" (2015)
ed all'aggregato AQ2 - Funzionamento didattico generale (Fondi L. R. n. 62/2000, rispetto alle previsioni del CCDIL.

Gli Organi dell'Istituzione Scolastica, ciascuno secondo le relative competenze, sono invitate, per.'avvenire, a:

- provvedere ad effettuare le convocazioni delle riunioni sindacali con mezzi (postaclettronica certificata, ecc.), che
possano consentire all'Istituzione Scolastica di poter dimostrare tale circostanza in qualunque momento, attraverso la
relativa documentazione conservata agli atti;

- dare conto, in sede di contrattazione collettiva decentrata integrativa, dei criteri di individuazione del Personale
interessato alle utilizzazione delle relative risorse, nonché di quelli di ripartizione delle medesime;

- in diretta connessione con quanto sottolineato nel punto precedente, voler valutare pill approfonditamente ed
analiticamente Ia natura effettiva delle "Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque non
regolate specificamente dal Contratto Integrativo sottoposto a certificazione".

I medesimi Organi dell'Istituzione Scolastica, ciascuno secondo le relative competenze, sono invitate, altresi, a voler
trasmettere all' ARAN ed al CNEL il presente verbale a corredo delle Relazioni trasmesse il 12 febbraio c. a.
ORegistrazione ID: 4527054), nonché a provvedere alla pubblicazione dello stesso nel sito istituzionale della Scuola.

11 presente verbale, chiuso alle ore 12:00, 'anno 2018 il giorno 01 del mese di marzo, viene letto, confermato,
sottoscritto e successivamente inserito nell'apposito registro.

MINNITI GIOVANNI @M O o &
PALOMBO ANTONIO VN

Pagina: 5




